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LEI MUNICIPAL N° 1146/2022 Santa Luzia/PB, 30 de Margo de 2022

DISPOES SOBRE ALTERAGCAO DOS ARTIGOS 13, 14, 15,
23 E 27 DA LEI MUNICIPAL N° 414/2005, QUE
REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA/PB, ACRESCENTA O
ARTIGO 13-A A REFERIDA LEI, ALTERA O PERCENTUAL
DA ALIQUOTA DE CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, INATIVOS
E PENSIONISTAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA - PB, usando de
suas atribuigbes legais, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a presente
Lei:

Art. 1°. O art. 13 da Lei Municipal n° 414, de 30 de dezembro de 2005, passa a vigorar com as
seguintes alteracgdes:

V - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras, receitas patrimoniais e receitas
oriundas de contratos, convénios ou quaisquer ajustes celebrados pelo Instituto nos
quais haja a remuneracgao/indenizagdo em favor desse pelo contratado, incluindo os
valores oriundos de contratos, convénios ou quaisquer ajustes celebrados com
instituicées financeiras para a concessao de produtos e/ou servigos aos beneficiarios e
servidores do IPSAL, com pagamento consignado em folha;

§ 3° O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior
obedecera o disposto no art. 13-A da presente Lei.

.....................................................................................

Art. 2°. Fica acrescido o art. 13-A a Lei Municipal n°® 414, de 30 de dezembro de 2005, com a
seguinte redagao:

‘Art. 13-A. Nenhuma despesa serda realizada sem a necessaria autorizagao
orgamentaria, e ndo podera ultrapassar o limite estabelecido no § 1° deste artigo.

§ 1° A Taxa de Administragdo prevista no caput deste artigo sera de 3% (irés pontos
percentuais) aplicados sobre 0 somatério da remuneragéo de contribuigdo de todos os
servidores ativos vinculados ao IPSAL, apurado no exercicio financeiro anterior,
observando-se:

| - destinagao do percentual da Taxa de Administragdo a Reserva Administrativa, apés
a arrecadacdo e repasse das aliquotas de contribuigdo ao IPSAL.

Il - manutengao dos recursos relativos a Taxa de Administragéo, obrigatoriamente, p%
meio da Reserva Administrativa, que:
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a) devera ser administrada em contas bancarias e contabeis distintas dos recursos
destinados ao pagamento dos beneficios;

b) sera constituida pelos recursos da aliquota de contribuicdo incluida no plano de
custeio definido na avaliagdo atuarial do IPSAL, pelas sobras de custeio administrativo
apuradas ao final de cada exercicio e dos rendimentos mensais por eles auferidos;

c) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversdo para pagamento dos
beneficios do IPSAL, desde que aprovado pelo conselho deliberativo, vedada a
devolugao dos recursos ao municipio.

[l - utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa, desde que nao prejudique a sua
finalidade, qual seja, o custeio das despesas correntes e de capital necessarias a
organizagdo e ao funcionamento do IPSAL, inclusive para conservagcao de seu
patriménio, somente para:

a) aquisicao, construgao, reforma ou melhorias de iméveis destinados a uso préprio do
IPSAL nas atividades de administragdo, gerenciamento e operacionalizagdo do IPSAL;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao IPSAL e destinados a investimentos,
desde que seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante verificagdo por
meio de analise de viabilidade econémico-financeira;

IV - eventuais despesas com prestacdo de servigos relativos a assessoria ou
consultoria, independentemente da nomenclatura utilizada na sua definigdo, deverao
observar os seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias previstas na
legislacdo do municipio ou estabelecidas pelo conselho deliberativo, sendo que, em
qualquer hipétese, os dispéndios efetivamente realizados ndo poderado ser superiores
a 50% (cinquenta por cento) dos limites de gastos anuais de que trata o §1° do caput,
considerados sem os acréscimos de que trata o § 3°.

V - n&o seréo considerados como excesso ao limite anual de gastos, os realizados com
os recursos da Reserva Administrativa, decorrentes das sobras de custeio
administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.

§ 2° Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgamentarias poderao ser utilizados
os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por
decretos do executivo.

§ 3° Sera elevada em 20% (vinte por cento) a taxa definida no §1°, para o custeio,
exclusivamente, de despesas administrativas relacionadas a:

| - obtengdo e manutengdo de certificagao institucional no ambito do Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proéprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-
Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 2015, podendo
os recursos ser utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparagao para a auditoria de certificacao; W

b) elaboragéo e execugéo do plano de trabalho para implantagdo do Pré-Gestéo RPPS;
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c) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisigdo de insumos
materiais e tecnolégicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos peridédicos de autoavaliagcdo e auditoria de
superviséo; e

e) processo de renovagao ou de alteragédo do nivel de certificagao.

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para nomeagao e
permanéncia de dirigentes do IPSAL, do responsavel pela gestdo dos recursos e dos
membros do conselho deliberativo, contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagao, obtencao e renovagao da certificagao; e
b) capacitacéo e atualizagao dos gestores e membros do conselho.

lIl - A elevagdo da Taxa de Administragdo de que trata o § 3° observara os seguintes
parametros:

a) devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da publicagdo da
lei de que trata o caput do § 1°, condicionada a prévia formalizagao da adesao ao Pro-
Gestao - RPPS;

b) deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da data prevista
na alinea “a’, o IPSAL nao obtiver a certificagdo institucional em um dos niveis de
aderéncia estabelecidos no Pro-Gestdo RPPS;

c) voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o IPSAL vier a obter
a certificagdo institucional, se essa se der apds o prazo de que trata a alinea “b”.”

Art. 3°. O do art. 14 da Lei Municipal n° 414, de 30 de dezembro de 2005, passa a vigorar com
a redacgao a seguir:

“Art. 14. As aliquotas da contribuicdo previdencidria patronal de que trata o inciso | do
art. 13 serdo, quanto ao custo normal, de 15,98% e, quanto ao custo suplementar,
inicialmente, de 42,54%, seguindo, essa ultima, a progresséo contida no plano de
amortizagéo constante no Anexo | da presente Lei; e a aliquota da contribuigdo
previdenciaria dos servidores publicos municipais ativos, de que trata o inciso Il do art.
13, sera de 14% (quatorze por cento), todas incidentes sobre a totalidade da
remuneracao de contribuigdo.

()

§ 7° - As aliquotas suplementares a partir do ano de 2023 seréo alteradas através da
publicagdo de Decreto do Poder Executivo, apds estudo anual de Célculo atuarial.

Art. 4°. O art. 15 da Lei Municipal n°® 414, de 30 de dezembro de 2005, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

i
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“Art. 15. A aliquota da contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e
pensionistas, de que trata o inciso Ill do art. 13, sera de 14% (quatorze por cento),
incidente sobre a parcela dos proventos e das pensdes que superarem o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.”

Art. 5°. O art. 23 da Lei Municipal n° 414, de 30 de dezembro de 2005, passa a vigorar com a
seguinte alteragao:

“Art. 23. O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP reunir-se-a, ordinariamente, em
sessdes bimestrais e, extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de
seus membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 6°. O art. 27 da Lei Municipal n°® 414, de 30 de dezembro de 2005, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 27. O Plano de Beneficio do IPSAL obedecera o que estabelece a Lei Organica do
Municipio, bem como a Emenda Constitucional n°® 103/2019, e sera estabelecido em lei
municipal complementar e abrangera os seguintes beneficios:

| — Quanto ao segurado:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente;
b) Aposentadoria compulsoria; e

c) Aposentadoria voluntaria.

Il — Quanto ao dependente:
a) Pensao por morte.

Paragrafo unico. O plano de beneficio do IPSAL sé compreendera os beneficios
taxativamente estabelecidos no art. 9°, § 2° da EC n°® 103/2019.”

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, conforme dispde o Art. 36, Inciso
[ll, da EC 103/2019.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 30 de Margo de 2022
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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |
(Art. 14 da Lei 414, de 30 de dezembro de 2005)
: Aliquota .
Ano Aliquota Normal Suplementar Aliquota Total
2022 15,98% 42,54% 58,52%
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PLETE VIR

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |
(Art. 14 da Lei 414, de 30 de dezembro de 2005)
; Aliquota ;
Ano Aliquota Normal Suplementar Aliquota Total
2022 15,98% 42,54% 58,52%

JOSE ALEXANDRE DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA-PB

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 00003/2022

REPUBLICACAO
OBJETO: Aquisigdo parcelada de material de construgdo para atender as necessidades das Secretarias mantidas pela
Prefeitura Municipal de Santa Luzia/PB no exercicio 2022.
TIPO: MENOR PRECO
DATA DA ABERTURA: 20/04/2022 — HORARIO: 08:00 HORAS.
MOTIVO: alteraciio na planilha do edital.
Legislagdo Aplicavel: Lei n°. 10.520/02, Subsidiariamente a Lei n°. 8.666/93.
INFORMACOES: Outros esclarecimentos poderdio ser fornecidos na sede temporaria da Prefeitura Municipal, das
08:00 as 12:00hs, através do Setor de Licitagdo, na Rua Caboclo Abel, s/n° - Bairro Anténio Bento de Morais, na cidade
de Santa Luzia/PB, ou pelo Fone: (83) 3461-2299.

Santa Luzia/PB, 01 de Abril de 2022.
Nilsamara de Souza Avelino
Pregoeira Oficial




