JORNAL OFICIAL N.° 35 - SANTA LUZIA-PB, 24 A 30 DE AGOSTO 2025 P4gina 10

¢) Se ocorrer 0 encerramento das empresariais por qualquer motivo antes de decorrido o prazo de 10 (dez
anos, contados da data da outorga da escritura definitiva do terreno;

d) Se for dada destinago diversa ac imovel ou, de qualquer modo, for desviada 2 sua finalidade, antes da
decorrido o prazo de 10 (dez) anos, contados da data da outorga da escritura definitiva do terreno;

Art. 5°. No caso de reversao do terreno ao patrimdnio publico municipal, por infringéncia ac determinado no inciso ||

e suas alineas contidas no art, 4°, fica o Municipio isento de qualquer indenizagao prévia pelas benfeitorias e acessie
na area alienada.

Art. 6°. As despesas decorrentes com a outorga da escritura de doagao correréo por conta do donatario.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, especificamente
a Lein® 1242/2022.

Pago Quipaua, Sede da Prefeitura Municipal de Santa Luzia-PB 28 de agosto de 2025,

HENRY'M LiRA NOBREGA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

LE! MUNICIPAL N°1463/ 2025 Em, 28 de agosto de 2025, ]

DISPOE SOBRE A READEQUAGAO DA POLITICA MUNICIPAL
DO IDOSO, A REFORMULAGAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DIREITOS DO IDOSO E DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA. no uso das suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Santa Luzia aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

CAPITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 1° - A Politica Municipal do Idoso tem por objetivo assegurar os direitos do idoso e criar condigbes para sua
autonomia, integragao e participacao efetiva na sociedade.

§ 1° - Séo considerados idosos, todas as pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos
do Estatuto do Idoso.

§ 2° - Na consecugao desta politica, cumprir-se-&o as diretrizes da Lei Federal n° 10.741/03 - Estatuto do Idoso e
no disposto na Lei Federal n° 8.842/94, que dispde sobre a Politica Nacional do Idoso e cria 0 Conselho Nacional
do Idoso.

CAPITULO i
DOS PRINCIPIOS, DOS DIREITOS E DAS DIRETRIZES
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Art. 2° - E obrigagdo da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Piblico assegurar a pessoa idosa, com
absoluta prioridade, a efetivagdo do direito & vida, 4 saude, & alimentagéo, & educago, 4 cultura, ao esporte, ao
lazer, ao trabalho, & cidadania, a liberdade, & dignidade, ao respeito e & convivéncia familiar e comunitaria.

Paragrafo dnico. A garantia de prioridade compreende:

I Atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos 6rgdos publicos e privados prestadores de
servigos & populagao;

11- Preferéncia na formulag&o e na execucdo de politicas sociais pablicas especificas;

HI - Destinagéo privilegiada de recursos piblicos nas areas relacionadas com a protecdo a pessoa idosa;

IV -Viabilizagdo de formas alternativas de participagdo, ocupagéo e convivio da pessoa idosa com as demais
geragQes;

V- Fortalecimento, valorizagdo e priorizag&o do atendimento da pessoa idosa por sua propria familia, em
detrimento do atendimento asilar, exceto dos que n&o a possuam ou caregam de condicBes de manutengo da
propria sobrevivéncia;

VI - Capacitagéo e reciclagem dos recursos humanos nas areas de geriatria e gerontologia e na prestagao de
servigos a pessoa idosa;

VII - Estabelecimento de mecanismos que favoregam a divulgagdo de informagGes de carater educativo sobre
0s aspectos biopsicossociais de envelhecimento:

VIII - A formulag&o, a coordenacéo, a superviso e a avaliagdo dos servigos ofertados, dos planos, programas e
projetos no dmbito municipal;

IX' - Acriag8o de sistemas de informagao sobre a politica e 0s recursos existentes na comunidade e na politica
publica municipal, bem como seus critérios de funcionamento;

X - A garantia de acesso a rede de servigos de satide e de assisténcia social no municipio.

Art. 3° - Todo cidaddo tem o dever de comunicar & autoridade competente toda e qualquer forma de violagdo a
esta Lei que tenha testemunhado ou de que tenha conhecimento.

Art. 4° - O idoso goza de todos os direitos fundamentais: inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegdo
integral, assegurando sé-lhe, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, para preservagao
de sua salde fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em condigbes de
liberdade e dignidade.

Art. §° - Os casos de suspeita ou confirmagéo de violéncia praticada contra a pessoa idosa serdo objeto de
notificagdo compulsdria pelos servigos de saude publicos e privados, bem como serfio obrigatoriamente
comunicados por eles a quaisquer dos seguintes 6rgdos, conforme disposto na Lei Federal n® 10.741/03;

| - Autoridade Policial;

lI- Ministério Publico;

il - Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§1° - Para os efeitos desta Lei, considera-se violéncia contra a pessoa idosa qualquer ag&o ou omissdo praticado
em local publico ou privado que Ihe cause morte, dano ou sofrimento fisico ou psicologico, conforme disposto na
Lei Federal n °10.741/03.

Art. 6° - Na admiss&o da pessoa idosa em qualquer trabatho ou emprego é vedada a discriminagao, o preconceito
e a fixagdo de limite maximo de idade, inclusive para concursos, ressalvados os casos em que a natureza do cargo
0 exigir.




Art. 7° . Aos maiores de 60 (sessenta) idade dos transportes coletivos ptiblicos

urbanos e semiurbanos municipais, exceto nos servigos seletivos e especiais, quando prestados paralelamente
80s servigos regulares.

Paragrafo tnico. No sistema de transporte coletivo interestadual observar-se-3 3 reserva de duas vagas gratuitas
por veiculo para os idosos Com renda igual ou inferior a dois salarios-minimos & desconto de 50% (Cinquenta

por cento), no minimo. ng valor da passagem, para os idogos Que excederem as vagas gratuitas, com renda
igual ou inferior g dois salarios-minimos.

Art. 10 - As entidades governamentais e n&o-governamentais de atendimento 3 pessoa idosa serdo fiscalizadas
| pelo Conselho Municipal de Direitog do ldoso, Ministerio Publico, Vigilancia Sanitaria e outros previstos em lgi.
CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO 1DOSO

jutho de 2011 fica reformulada a lei de funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso de Santa Luzig
— COMID, orgdo colegiado, de carater permanente, paritario, normativo, consultivo e deliberativo de promogéo,

Paragrafo dnico. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso é vinculado g3 Secretaria Municipal de

| SECAQ |
‘ DOS OBJETIVOS

Art. 12.0 COMID ¢ regido pelos principios e diretrizag da Politica Nacional do ldoso e tem syas competéncias
| definidas por legislagdo especifica, cabendo-thes, na sua respectiva instancia, ag seguintes atribuices:

/ I'- Difundir a Politica Nacional dos Direitog do Idoso, em especial o Estatuto do Idoso, em territorio municipal;
dignidade, como pessoa humanae Sujeito de direitog Civis, politicos, individuais e sociais;

] - Cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes a pessoa idosa, sobretudg
a Lei Federal n° 8.842/94 ¢ a Lei Federal n° 10.741/03;

v - Oferecer subsidios oy fazer proposicses objetivando a elaboragdo e o aperfeicoamento da
legislagdo pertinente 4 Politica Municipal do Idoso;
\% - Acompanhar a COncessdo de auxilio e subvengGes, termos de colaboragdo e fomento ou

Deliberar, Supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar 3 execucdo da Politica

Municipal do Idoso;
ViI- Acompanhar, supervisionar, avaliar e fiscalizar a gestdo de recursos, bem como og ganhos sociais e o
desempenho dos programas, projetos e Servicos, zelando pela sua execugdo;
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Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA), assegurando

a inclus&o de dotagao orgamentaria compativel com as necessidades e prioridades estabelecidas, zelando pelo
seu efetivo cumprimento;

IX - O pronunciamento, a emisso de pareceres e a prestacéo de informagdes sobre assuntos
que digam respeito & promogao, & prote¢do e a defesa dos direitos do idoso;
X - Propiciar apoio as organizagbes de atendimento e assisténcia a pessoa idosa,

govemamentais e ndo governamentais, a fim de tomar exequivel a aplicabilidade do Estatuto do Idoso e os
principios e diretrizes das politicas inerentes a pessoa idosa no Municipio;

Xl - Promover o incentivo e o apoio a realizagéo de eventos, campanhas de educagéo,
estudos e pesquisas, foruns, seminarios, simposios e outros no campo de protegdo, promogio e defesa dos
direitos da pessoa idosa:

XlI- Receber petigdes, dentncia, reclamagdes, representacdes ou noticias de qualquer pessoa por desrespeito
aos direitos assegurados & pessoa idosa, protegendo as informagdes  sigilosas, emitindo parecer e
encaminhando-os aos 6rgaos competentes para adogao de medidas cabiveis;

Xiil - Convocar e promover a Conferéncia Municipal de Direitos do Idoso, em conformidade com o Conseiho
Nacional de Direitos do Idoso (CNDI):

XIV - Deliberar e propor ao 6rgéo executivo, a capacitagao de seus conselheiros;

XV - Fiscalizar as entidades govemnamentais e ndo-governamentais de atendimento & pessoa idosa, conforme
disposto no art. 52 da Lei Federal n® 10.741/03.

XVI - Inscrever no COMID as entidades governamentais e ndo- governamentais de assisténcia e atendimento
a pessoa idosa, bem como solicitar aos 6rgaos competentes o cancelamento de seus registros, quando as
mesmas n&o estiverem cumprindo as normativas vigentes;

XVII - Informar, a0 6rgdo gestor da Assisténcia Social do Municipio, as entidades inscritas no COMID para
incluir no sistema de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS, em observancia a
legislagao vigente:

XVIll - Incentivar a captagdo de recursos para 0 Fundo Municipal do Idoso destinado a atender zs politicas,
agdes e programas destinados & pessoa idosa:

XIX - Elaborar e aprovar o Plano de Agdo Anual aplicag&o dos recursos oriundos do Fundo Municipal do Idoso,
bem como acompanhar, fiscalizar sua utilizag&o e avaliar os resultados;

XX - Estabelecer mecanismos de articulagéo permanente com os demais conselhos de politicas plblicas e de
defesa e garantia de direitos;

XXI1 - Elaborar seus instrumentais de fiscalizagdo em atengdo as normatizagdes vigentes:

XXl - Aprovar seu calendario anual de reunides;

XX - Elaborar, aprovar, alterar e divuigar seu regimento interno.

Paragrafo unico. Aos membros do COMID sera facilitado o acesso a todos os setores da administragdo publica
municipal, especialmente as Secretarias e aos programas prestados a populagdo, a fim de possibilitar a
apresentagdo de sugestdes e propostas de medidas de atuagdo, subsidiando as politicas de agdo em cada 4rea
de interesse do idoso.

SECAO I
DA COMPOSIGAO E DA PARTICIPAGAO

Art. 13 - O COMID sera composto por 08 (oito) conselheiros titulares e seus respectivos suplentes, compreendendo
a paridade entre poder publico e sociedade civil, conforme as seguintes representagdes:
- 50% (cinquenta por cento) por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas:
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a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social: T

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

d) 01 {um) representante da Secretaria da Mulher e Diversidade Humana:
It - 50% (cinquenta por cento) por representantes da Sociedade Civil atuantes no campo da promogéo e defesa dos
direitos ou ao atendimento do idoso, legalmente constituida e em regular funcionamento ha mais de um ano, a seguir
indicadas:
a) 01 (Um) organizagdo de grupo, ou movimento, devidamente legalizada e em atividade, |
b) 02 (dois) representantes de usuarios dos servicos ofertados na rede socioassistencial; |
c) 01 (Um) representante de entidade que comprove possuir politicas explicitas permanentes de atendimento
€ promog&o dos direitos da pessoa idosa.

§ 1° - Cada membro do COMID tera um suplente.

§ 2° - Os membros do COMID ter&o um mandado de dois anos, podendo ser reconduzidos uma Unica vez, por um
mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou
indicados.

§ 3°. Os membros do COMID e seus respectivos suplentes sero nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas
as indicagOes previstas nesta Lei.

§ 4°. Os suplentes substituiréo os titulares em suas auséncias e impedimentos e, em casc de vacancia, assumira
a titularidade do COMID.

§ §°. Aindicagéo dos representantes governamentais sera feita pelos titulares das respectivas Secretarias, no prazo
de trinta dias apds a publicagio desta Lei.

§ 6° Os representantes da Sociedade Civil serdo escolhidos a partir de uma assembleia ou de um férum,

especiaimente convocado para este fim e deverdo ser apresentados no prazo de trinta dias ap6s a publicagdo
desta Lei. '

Art. 14 - O Presidente e o Vice-Presidente do COMID serdo escolhidos, mediante votagdo, denire 0s seus
membros, por maioria absoluta, para um mandato de 02 {dois) anos, podendo ser reconduzido por igual periodo,
devendo haver, no que tange a Presidéncia e & Vice-Presidéncia, uma altemnancia entre o poder publico e a
sociedade civil,

§ 1° - O Vice-Presidente do COMID substituirs o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de
ocorréncia simultanea em relagéo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 2°- O COMID podera convidar para participar das reunides ordinarias e extraordinarias membros dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, & do Ministério Publico, além de pessoas de notoria especializagdo em assuntos
de interesse do idoso.

Art. 15 - Cada membro do COMID tera direito a um Unico voto na sessdo plenario, excetuando o Presidente que
' também exercera o voto de qualidade.

Art. 16 - A fungao de conselheiro é considerada de relevancia publica no remunerada e sobrepde toda e qualquer
| atividade que o conselheiro desenvolva no ambiente de trabalho, pelo qual & representante junto ao COMID, estando

subordinado a Lei Federal n® 8.429, de 02 de junho de 1992, que dispde sobre as san¢des aplicaveis aos agentes
 plblicos, devendo velar pela estrita observancia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade e
| publicidade no trato dos assuntos que the s30 afetos, no exercicio de seu mandato.
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At 17-A participagao de representante do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo cabe no COMID, sob pena i
de incompatibilidade de poderes.

SECAO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 18 - O Conselho Municipal de Direitos do Idoso tera a seguinte estrutura;
| - Presidéncia, formada por:

|a) Presidents;

b) Vice-Presidents;

c) 1° Secretério;

1d) 2 Secretrio.

I - Flenéria, formada por todos 68 membros do Conselho: |
It - Comissbes Espaciais, constituldas por resoluglio do COMID:
§ 1°- A Presidéncia & composta por presidente e vice-presidents, 1¢ secratario & 2° secretario, que sardo eacolhidos

dentre os seus membros, por maioria absoluta, para dar cumprimento s decisdes plenarias & praticar atos de
gestao deste Conselho.

§ 2° - A Plenéria, 6rgdo soberano, compete deliberar e exercer o controle da Politica Municipal do Idoso.

§ 3° - As ComissGes Especiais, criadas pelo COMID, atendendo as peculiaridades locais e as areas de interfaces
da Politica Municipal do Idoso, compete realizar estudos e produzir indicativos para apreciagéo na plenaria.

Art. 19 - O COMID reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, ou extraordinariamente, convocado pelo
presidente ou por dois tergos de seus membros para deliberagéo relevantes e pertinentes a politica de defesa dos
direitos da pessoa idosa.

Art. 20 - Os representantes governamentais ou da sociedade civil poderdo ser substituidos, a qualquer tempo,
mediants o que dispde no regimento interno.

Art. 21 - Os Grgéos ou entidades representados pelos conselheiros faltosos deverdo ser comunicados a partir da
segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada, sendo as faltas justificadas ou ndo.

Art. 22 - O COMID instituira seus atos por meio da resolugdo aprovada pela maioria simples de seus membros.
Art. 23 - As sessGes do COMID serdo publicas, precedidas de ampla divulgagéo.

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social proporcionara o apoio técnico-administrativo
i necessario ao funcionamento do COMID.

Art. 25 - Os recursos financeiros para implantagdo e manutengio do COMID serfo previstos nas pegas |
orgamentarias do Municipio, possuindo dotagbes praprias. '

Art. 26 - O COMID reger-se-a pelo disposto nesta Lei e poroutras disposigbes legais que the forem aplicaveis, bem
como pelo que dispuser 0 seu Regimento Intemo, que devera ser elaborado no prazo maximo de sessenta dias a
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contar da data de sua instalagéo, o qual sera aprovado por ato proprio, devidamente publicado pela imprensa oficial,
onde houver, e dada ampla divulgag&o.

Parégrafo anico. O Regimento Intemno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Direitos do Idoso,
das atribuigdes de seus membros, entre outros assuntos.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 27 - Fica criado o Fundo Municipal do Idoso, instrumento de captagao, repasse e aplicagdo de recursos
destinados a propiciar suporte financeiro para aimplantag&o, manutengéo e desenvolvimento de planos, programas,
projetos e agdes voltadas & pessoa idosa no municipio de Santa Luzia.

Art. 28 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do ldoso:

| - DotagGes orcamentarias que Ihe forem consignadas;

Recursos provenientes de orgdos da Uniso ou dos Estados vinculados a Politica Nacional do ldoso;

i 4 Transferéncias do Municipio;

IV - Contribuicbes, subvengdes, auxilios, acordos, convénios ou contratos realizados com entidades particulares e
publicas, nacionais, estrangeiras ou intemacionais, de acordo com a lei: 1
Rendimentos eventuais, inclusive de aplicactes financeiras dos recursos disponiveis; !
VI + Emolumentos;

Vi |- As resultantes de doagdes do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;

VIl - As provenientes das multas aplicadas com base na Lei n.10.741/03 e demais legislagbes em vigor sobre
a prioridade de atendimento ao idoso:

IX + Quaisquer outros recursos licitos que the forem destinados.

<
1

Art. 29 - O Fundo Municipal do Idoso ficara vinculado ciretamente & Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social tendo sua destinagdo liberada através de projetos, programas e atividades aprovados pelo Consetho ‘
Municipal de Direitos do Idoso.

§1°- O COMID tem a prerogativa de deliberar sobre a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal do Idoso, por
intermédio do Plano de Aplicagao.

§2° - Cabera & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social gerir o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, sob
a orientagéo e controle do Conselho Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu titular:

I - solicitar a politica de aplicag&o dos recursos ao Conselho Municipal de Direitos do 1doso;

| Il - submeter ao Conselho Municipal de Dirsitos do Idoso demonstrativo contébil da movimentago financeira do
Fundo;

IIt - liberagdo de recursos, assinatura de cheques, pagamento das despesas do Fundo, prestagio de contas e
administracdo dos recursos, diante das deliberagdes do Conselho; |
IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

§3° - Ser4 aberta conta bancaria especifica em instituigdo financeira oficial, sob a denominagéo “Fundo Municipal
do Idoso", para movimentag&o dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, periodicamente balancete
demonstrativo da receita e da despesa, sobre 0 qual devera ser dada ampla divulgagdo, apos apresentagdo e
aprovagao do Conselho Municipal de Direitos do idoso.
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§4° - A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagdo financeira e patrimonial, observados os
padrBes e normas estabelecidas na legislacio pertinente.

Art. 30 - O funcionamento, a organizagdo, as competéncias e demais normas relativas ao Conselho Municipal de

Direitos do Idoso serdo disciplinados por seu regimento interno, observado o disposto na legislagao federal,
estadual e municipal pertinente.

CAPITULOV |
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 - Os casos omissos nesta lei seréo disciplinados, no que couber, pelas disposicbes da Politica Nacional da
Passoa Idosa (Lei Federal n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994) e pelo Estatuto do Idoso (Lel Federal n® 10.741, de

1° de outubro de 2003), bem como por demais normas pertinentes & protegéo e promogao dos direitos da pessoa
idosa.

Art. 31. Essa lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se disposigdes contrarias.

Pago Quipaud, Sede da Prefeitura Municipal de Santa Luzi_a;-_EB, 1&@ agosto de 2025.

J
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PREFEITO CONSTITUCIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 03 AO CONTRATO N° 00166/2022
TOMADA DE PRECOS N° 00006/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB, CNPJ N° 09.090.689/0001-67.

| CONTRATADA: EMPRESA DE RECEBIMENTO DE RESIDUOS E SERVICOS DE LIMPEZA - ERSEL LTDA, CNPJ

N° 44,720.380/0001-04,
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o reajuste contratual do Contrato n.° 00166/2022, conforme previsdo no
artigo 40, inciso XI, e artigos 55, ¢ 65 da Lei n° 8.666/1993, considerando as variacdes acumuladas dos custos operacionais, [
incluindo mo de obra ¢ insumos, conforme analise técnica da Secretaria de Planejamento e Infraestrutura.

REAJUSTE: 2.1. Conforme previsto na Clausula Quarta do Contrato n.° 00166/2022 e nos termos do art. 40, inciso XI, c/c
art. 55, inciso Il e 65 da Lei n° 8.666/1993, fica concedido o reajuste contratual em virtude da necessidade de recomposigao
do equilibrio econémico-financeiro do contrato, considerando a variagdo dos custos operacionais no periodo.

2.2. O reajuste foi fundamentado em analise técnica que identificou impacto econdmico-financeiro relevante na execugdo do
contrato, causado pela variagdo acumulada dos seguintes fatores:

» Indice de variagdo da méo de obra (salario minimo nacional): 25,25%;

+ Inflagdo acumulada (IPCA ~ periodo jul/2022 a mai/2025): 13,78%.

2.3. Ap6s ponderagdo proporcional conforme a composi¢do dos custos contratuais — sendo 70% atribuidos 4 mao de obra e
30% aos insumos e demais despesas — chegou-se a um indice global de reajuste de 17,10%, o qual sera aplicado sobre o valor
contratual vigente.

2.4. Em decorréncia do reajuste ora concedido, o valor mensal do contrato, anteriormente fixado em R$ 80.426,98 (oitenta mil,
quatrocentos € vinte e seis reais e noventa e 0ito centavos), passara a ser de R$ 94.182,38 (noventa e quatro mil, cento e oitenta
e dois reais e trinta e oito centavos), com vigéncia a partir de 28 de agosto de 2025.

2.5. O valor anual do contrato, anteriormente fixado em R$ 965.123,76 (novecentos ¢ sessenta e cinco mil, cento e vinte e trés
reais e setenta e seis centavos), passara a ser de R$ 1.130.188,58 (um milhdo, cento e trinta mil, cento e oitenta e oito reais e
cinguenta e oito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.050 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - 15.122.2010.2046 -
Manutencao das Atividades Administrativas da SESU - 3390.39 - 145904}@0 - OQutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
FUNDAMENTO: art. 65 da Lei n° 8.666/1993 e alteragde { . i

DATA DO TERMO ADITIVO: 28 de agosto de 2025, 7 )L~ - '

HENRY MAY E LIRA NOBREGA
Prefeito Constitucional




